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¿Qué tienen en común los mejores líderes? La respuesta es la superación 
continua, la cual puede lograrse utilizando estas cinco estrategias de 
liderazgo:

1. Tome el liderazgo en un proyecto de equipo. Una de las maneras más 
sencillas de asumir el liderazgo en el trabajo es encabezar un proyecto que 
necesite realizarse. Al organizar las reuniones, delegar las tareas y llevar el 
proyecto desde principio a fin, usted se convertirá en el líder.

2. Busque las oportunidades de desarrollo personal y profesional. 
Cuando usted busque oportunidades de aprendizaje, inspirará a otros a 
hacerlo también. No importa si se trata de una certificación, una 
conferencia o un curso interno, inevitablemente obtendrá más 
conocimientos.

3. Conviértase en un innovador. Cuestione la manera en que siempre se 
hacen las cosas y busque problemas que resolver. Si usted se interesa por 
comprender las necesidades y los deseos de los demás, podrá desarrollar 
soluciones que resuelvan los problemas y tengan un impacto.

4. Ofrezca oportunidades para que otros compartan. Cuando se trata del 
liderazgo, un verdadero líder es un facilitador que saca lo mejor de los 
demás. ¿Anima usted a los demás a hablar y a dar lo mejor de sí mismos?
Piense en cómo puede hacer esto a lo largo del día.

5. Domine la comunicación y la inteligencia emocional. A través de una 
mayor conciencia de sí mismo, usted tendrá una mayor capacidad para 
guiar a aquellos a su alrededor. Pedir las opiniones de los demás, expresar 
sus ideas e iniciar conversaciones son algunas formas de ayudarle a 
comunicarse mejor. 
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