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N » < 18

Se requiere de un grupo de campeones para poder crear
e implementar una cultura de salud y bienestar en el
lugar de trabajo.

Las siguientes son cinco fortalezas de los campeones de bienestar:

1. Ponga el ejemplo
2. Apoye a otros en sus objetivos de bienestar
3. Reconozca los comportamientos saludables
e 4. Retire las tentaciones
5. Dedique tiempo para divertirse
' ‘ iDesea saber mas?
CmCO Fortalezas de Un Obtenga mas informacién sobre las fortalezas de los

campeones de bienestar en PacificSource.com/

A 1 wellnesschampion. @PacificSource
Campeon de Bienestar g
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Fold on dotted lines and tape ends together.



